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Une initiative de la Table locale  
de développement social et des 
communautés de la Minganie

Pour plus d’informations,  
communiquez avec l’agent de  
développement social et des  

communautés de la Minganie : 
418 538-2732 

adsc@mrc.minganie.ca

Ressources disponibles  
aux employeurs

Certains centres de formation 
professionnelle, cégeps et  

universités peuvent diffuser  
vos offres d’emploi aux   

étudiants concernés si vous  
les contactez.  

C’est une belle option pour  
dénicher une perle rare  

dans des corps de métiers  
spécialisés.

Pages Facebook  
où vous pouvez  
déposer vos offres

•	 Marché aux puces Havre-Saint-Pierre  
et les environs

•	 Offres d’emploi CJED

•	 Place aux jeunes Minganie

•	 Petites annonces Havre-Saint-Pierre

•	 Anticosti : Babillard public

•	 Comité d’accueil des nouveaux  
arrivants MRC Minganie

Radio et journaux  
communautaires pour  
faire la promotion  
de vos postes 

•	 Radio CILE (Minganie) :  
418 538-2451 
info@cilemf.com

•	 Radio CKKE (Ekuanitshit) :  
418 949-2829  
radiokapetatshimut@outlook.fr

•	 Radio CKNA (Natashquan) : 
418 726-3284 
radiockna@telus.net

•	 Radio Anticosti :  
418 535-0292 
radioanticosti@gmail.com

•	 Journal le portageur :  
418 726-3736 
leportageur@gmail.com



NOUS SOMMES LÀ
BESOIN D’UN COUP DE MAIN ? 

NOUS SOMMES LÀ

Anne-Marie Côté
cjehsp@cjed.qc.ca
418 538-2533 #421

Carolanne Côté
intervenante5@cjed.qc.ca
418 538-2533 #424 

1280 rue de la Digue, bureau 205
Havre-Saint-Pierre (Québec) G0G 1P0
1 877 538-2533 (sans frais)

Liette Gagné 
liette.gagne@servicesquebec.gouv.qc.ca
1 888-628-8934 

1280, rue de la Digue, bureau 200
Havre-Saint-Pierre (Québec) G0G 1P0

Béatrice Cormier
pajminganie@cjed.qc.ca
418 538-2533 #422 

1280 rue de la Digue, Bureau 206
Havre-Saint-Pierre (QC) G0G 1P0

Anne-Marie Côté
cmohavre@semocn.qc.ca
418 538-1991

1280 rue de la Digue, bureau 205
Havre-Saint-Pierre (Québec) G0G 1P0

•	 Aide à la rédaction et à la publication des 
offres d’emploi

•	 Référencement d’employés potentiels

•	 Service de maintien en emploi

•	 Accompagnement pour la rédaction et  
compréhension de documents divers

•	 Sélection et présentation de candidat(e)s 
selon vos besoins et exigences 

•	 Informations sur les services spécialisés 
de placement, la qualification de la main- 
d’œuvre, l’accès aux subventions salariales

•	 Conseils et aide financière concernant  
l’adaptation de postes de travail, l’accessibilité  
et l’appareillage

•	 Accompagnement au niveau de la gestion  
des ressources humaines

•	 Subventions pour certains projets

•	 Soutien au recrutement

•	 Coaching

•	 Formations

•	 Référencement d’employé(e)s qualifié(e)s  
de 18 à 35 ans

•	 Organisation de séjour exploratoire pour  
les employé(e)s potentiel(le)s

•	 Représentation des employeurs de la  
Minganie dans des évènements

•	 Aide à l’enracinement des employé(e)s
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Contactez les principaux organismes en service aux entreprises et en employabilité de la Minganie.

quebec.ca/emploi 
 
Trouver un emploi ou un stage  
 
Consulter les offres d’emploi

Section «Employeurs»

placeauxjeunes.qc.ca 
 
M’inscrire (en haut à droite)
 
Je suis employeur

semocn.qc.ca 
 
Vous êtes une entreprise à la  
recherche de personnel?
 
En savoir plus

cjed.qc.ca 
 
Services  
 
Formulaire employeur


